
“POR LA DIGNIDAD Y LA JUSTICIA, HASTA QUE LA COSTUMBRE
SEA EL RESPETO A LOS DERECHOS DE LAS MUJERES”

Los días 21 y 22 de agosto se llevó a cabo el tercer módulo de la Escuela para
fortalecer el liderazgo de la Red de Promotoras por los Derechos Humanos
de las Mujeres Indígenas de Kalli Luz Marina A.C, la cual busca reconocer y
fortalecer la sabiduría de las mujeres nahuas para acompañar/defender/orientar a
otras mujeres de sus municipios y comunidades de la sierra de Veracruz en sus
Derechos Humanos. 

En este tercer módulo se abordó el tema de  Identidad, relaciones de poder e
interculturalidad,  asistieron  mujeres  de  los  municipios  de  Rafael  Delgado,
Tequila,  Atlahuilco,  Tlaquilpa,  Astacinga,  Soledad  Atzompa,  Magdalena  y  La
Cuesta de Camerino Z. Mendoza.

Se  trabajaron  temas  como  la  identidad  individual  y  colectiva  de  las  mujeres
nahuas dentro del territorio de la sierra de Zongolica, Veracruz. Se analizaron las
dificultades  que  enfrentan,  las  oportunidades  que  tienen  y  los  espacios  que
ocupan las mujeres indígenas de la sierra se zongolica.

Por  otro  lado,  se  enfatizó  en  el  reconocimiento  del  derecho  a  organizarse,  a
decidir, al territorio, a tomar decisiones colectivas, hacer uso de los idiomas y las
lenguas, exigir los derechos en todos los espacios y ámbitos. 



“Las  mujeres  de  la  sierra  nos  identificamos  con  la  gastronomía,  con  nuestro
idioma,  nuestras  costumbres,  con  la  forma  de  sanación  que  heredamos  de
nuestros  ancestras.  Nosotras  tenemos  construida  una  identidad  con  base  en
nuestros  usos  y  costumbres,  tenemos  tradiciones,  los  pueblos  originarios
conservamos y cuidamos nuestro entorno de maneras similares”
 
“No hacemos liderazgo solas, estamos acompañadas de otras mujeres y de los
saberes  que  nos  dejaron  nuestras  ancestras.  Es  importante  reconocer  a  las
mujeres por lo que sabemos y hacemos en todo sentido, no solo en lo académico,
también es valioso saber hacer artesanías, labrar el campo, conocer las plantas
medicinales y  lo que nos han compartido otras mujeres, de ahí viene nuestro
liderazgo”

Durante el mes de septiembre y parte de octubre se realizaron las réplicas para 
que otras compañeras puedan integrase al proceso de la escuela.














